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1. ORGANIZASYONEL BILGILER

1.1. Gorev Pazarlama Uzmani

1.2. Pozisyon Uluslararasi Pazarlama Uzmani

1.3. Bagli Oldugu Boliim Genel Sekreterlik/ Uluslararasi Tanmitim Direktorligt

/ Uluslararasi Tanitim Birimi

1.4. Ust Unvan

1.4.1. | idari yonden Uzman

1.4.2. | Gorev yoniinden -

1.5. Alt Unvan

1.5.1. | idari yonden -

1.5.2. | Gorev yoniinden -

2. ISIN GEREKTIRDIiGi NITELIKLER

2.1. Ogrenim Diizeyi ve Boliimii

2.1.1. | Asgari Lisans mezunu olmak,

2.1.2. | Tercihen -

2.2, Deneyim Siiresi Gorev alani ile ilgili olarak en az 1 yillik deneyime sahip
olmak

2.3. Yabanci Dil ve Seviyesi | Ingilizce (lyi seviyede)

3. | iSIN GEREKTIRDIiGi SERTIFiKALAR, BELGELER, MESLEKI ve TEKNIK BIiLGILER

= Yurtdis: egitim sistemleri, basvuru ve kabul stireclerine hakim olmali.
=  Gorevinin gerektirdigi yazilim programi ve ofis programlarini etkin bir sekilde
kullanabilmek
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4. ISIN GEREKTIRDiGi YETKINLIKLER

4.1. | TEMEL YETKINLIKLER

=  Kurum Hakimiyet ve Temsiliyeti
» letisim Becerileri

= Dil Yetkinligi

= Kulttrel Farkindalik

= Problem C6zme

= Zaman Yo6netimi

= Takim Calismasi

4.2. | FONKSIYONEL YETKINLIKLER

* Uluslararas: Egitim Sistemleri Bilgisi

= Dijital Pazarlama Becerileri

= Basvuru ve Kayit Sistemlerine Hakimiyet
= Etkinlik ve Fuar Yonetimi

= Veri Analizi ve Raporlama

= Protokol Bilgisi

4.2. | YONETSEL YETKINLIKLER

5. ISIN KISA TANIMI

Uluslararasi 6grencilerin basvuru, kabul ve kayit stireclerinden sorumludur. Fuarlar, etkinlikler
ve dijital kanallar araciligiyla uluslararasi 6grenci adaylarina ulasarak marka bilinirligini artirir
ve bagvurulan tesvik eder. Kulturel farkindalik, giicli iletisim becerileri ve stratejik pazarlama

yontemleriyle hedef pazarlarda etkili bir temsil saglar.

TEMEL GOREV VE SORUMLULUKLAR

6.1. Uluslararasi 6grenci basvurularini sistem {izerinden takip etmek, degerlendirmek ve eksik

belgeleri tamamlamalari i¢in adaylarla iletisime gecer.
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6.2. Universitenin tanitimina destek olmak icin yurtdis1 fuarlarinda ve etkinliklerde kurumu
temsil eder.

6.3. Aday Ogrencilere ve ailelerine yiiz ylize, telefon ile veya dijital kanallar araciligiyla
programlar, bagvuru siireci ve Universite imkanlar1 hakkinda bilgi verir.

6.4. Is ortaklarinin yonlendirdigi bagvurulara destek olmak ve gerekli bilgileri saglar.

6.5. Brosiirler, sosyal medya igerikleri ve e-posta sablonlar1 gibi materyallerin
guincellenmesinde gorev alir.

6.6. Basvuru istatistikleri, e-posta kampanyalar1 ve fuar sonuglarini analiz ederek Direktor ve
Koordinator’e rapor sunar.

6.7. Sosyal medya kampanyalari, e-posta pazarlama siiregleri ve online tanitim etkinliklerinde
aktif rol alir.

6.8. Uluslararast Ogrenci Isleri ve Cari Hizmetler gibi ilgili birimlerle koordineli calisarak
bagvuru ve kayit stireglerini yiirttir.

7. DESTEK GOREV VE SORUMLULUKLAR

7.1. -

8. | ISIN GEREKTIRDIGI YETKILER

= Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar: yerine getirme yetkisine sahip olmak,
= Yukarida belirtilen gorevleri yerine getirebilmek icin gerekli dijital yetkinliklere sahip
olmak
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